Clubondersteuning en vraagarticulatie
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Van probleemoplossing naar een toekomstbestendige vereniging

Organisatiekunde
Verenigkunde
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Organisatieontwikkeling

\ Vertrouwen

&

INTAKE o
R & Vraagarticulatie

Vragen

&

%OCES’BEGELEIDERIADVISE

Vraag Analyse Diagnose Interventie Evaluatie
Interne Van vraag naar ~ Doel
noodzaak of vraagstuk realisatie?
ambitie Voor- \ : _ _ _ " &

onderzoek \ Verhelderen Verdiepen — Verbeelden — Vormgeven - Verwezenlijken e
Externe ) reflecterende
druk Verwoorden vereniging?




Vraagarticulatie

Vijf fases in het proces om het juiste
vraagstuk dat heerst bij de vereniging te
formuleren, daar draagvlak voor te vinden
en een interventie voorstel voor te doen.

Basisinformatie over \Voor- Verhelderen Voorstel voor

de organisatie onderzoek een aanpak

Het is een zich herhalend proces van:

Vooronderzoek: Onderzoek doen

omtrent de organisatie en het
Vraagarticulatie

krachtenveld Vertrouwen

Vertrouwen: Relaties opbouwen en Relatie met een

. " Verhelderen en
leidende coalitie

leidende coalitie vormen spiegelen diagnose

Vragen: Doorvragen en analyseren
Vraagarticulatie: Articuleren van de
vraag door te spiegelen en reflecteren Doorvragen en
analyseren

Verhelderen: Verheldering van het

voorstel voor een aanpak




Vragen voor in de Break Out Rooms

* Hoe gaat het bij jou, qua CO organisatie en vraagarticulatie?
a. Hoe wordt samengewerkt?
b. Vindt vraagarticulatie plaats?
c. Heb je een leuk voorbeeld, waar het goed of juist niet goed gaat?

Stel je in de break out room even kort voor, wie ben je en wat doe je voor welke
organisatie?

Leg elkaar daarna aan de hand van bovenstaande vragen uit hoe het bij jou gaat?
Bevraag elkaar om ervan te leren!

We gaan plenair afronden, maar niet centraal terugkoppelen. Wat we echter graag van
jullie willen weten zijn tips of inzichten uit de Er?.kt' k die van pas komen bij de verdere
professionalisering van clubondersteuning. Schrijf die in de chat of stuur ons een mail.

MatthijsBeerepoot@Ilkca.nl of Berend.Rubingh@back2basics.nl
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